
 

                                                                                                                

 

 
 

امج والخدمات المقدمة  ᢔᣂادة الاعمالالᗫمركز الابتᜓار ورᗷ ٢٠٢٥ - ٢٠٢٤  
  

امج  ᢔᣂا مجموعة متنوعة من الᘭة الحديثة للهندسة والتكنولوجᘭمᘌادᝏادة الأعمال داخل الأᗫقدم مركز الابتᜓار ورᘌ

ᢝ المراحل المᘘكرة عᣢ التغلب  والخدمات المصممة لمساعدة الطلاب وأعضاء هيئة التدرᚱس 
ᡧᣚ ات الناشئة᛿ ᡫᣄوال

 ᢕᣂادة الأعمال، وتوفᗫز الابتᜓار ومهارات رᗫᖂتع ᣠا إᘘ᠍امج والخدمات غال ᢔᣂادة الأعمال. تهدف هذه الᗫات رᘌتحد ᣢع

  . التوجᘭه، وᘻشجيع الابتᜓار، وتحᗫᖔل الأفᜓار التقنᘭة إᣠ مشارᗫــــع ناجحة ودعم نمو المشارᗫــــع الجدᘌدة 

امج: مديᗫᖁن  ᢔᣂال  
  

امج دور اولا:  ᢔᣂن الᗫᖁمدي :  

 ᖁنمديᗫ   ادة الأعمالᗫتدعم ر ᢝ ᡨᣎامج ال ᢔᣂدارة الលر وᗫᖔتط ᢝ
ᡧᣚ لعبون دور᠍ا مهم᠍اᘌ ادة الأعمالᗫمركز الابتᜓار ور ᢝ

ᡧᣚ امج ᢔᣂال

المجالات.   ᢝ مختلف 
ᡧᣚ الابتᜓار انهموتعزز  مسؤولون عن تطᗫᖔر وتنفᘭذ وتقيᘭم برامج محددة داخل مركز   حᘭث 

  . والتعاون مع مختلف الأطراف المعنᘭة رᗫادة الأعمال، مثل الحاضنات وᗖرامج الᗫᣄᙬــــع وتحدᘌات الابتᜓار 

امج مسؤولᘭاتثانᘭا  ᢔᣂن الᗫᖁمدي :  

امج    تᙬشاᗷه ᢔᣂن الᗫᖁات مديᘭقها  مسئولᘭة تطبᘭفᘭه وكᘭختلف الᘌ ن᜻ل برنامج ول᛿ اجاتᘭعة واحتᘭحسب طب ᢝᣢع 
 : ᢝᣦ اتᘭوالمسئول    

 امج ᢔᣂم الᘭط وتصمᘭث يتم  :تخطᘭات حᘭجᘭات ᡨᣂوضع اس ᡫᣒنامج تتما ᢔᣂمع أهداف المركز  لل. 

  :اتᗫᖔد الاولᘌل برنامج. تحدᝣشطة لᙏذ الأᘭات تنفᗫᖔد اولᘌتحد 

  ذᘭامج: تنف ᢔᣂإدارة ال  ᢔᣂذ الᘭة ناوتنفᘭᙫᗫعات الأعمال، والورش التدرᣄمج مثل برامج الحاضنات، م. 

 نامج ᢔᣂشطته المختلفة.  : ت سيق الᙏنامج وأ ᢔᣂذ الᘭنفᙬة بᘭجميع الأطراف المعن ᡧ ᢕᣌت سيق التعاون ب 

  عة :التقدمرصدᗷمتا  ᢔᣂال ᢕᣂامج لضمان تحقيق الأهداف الموضوعة نس.  

 الخدمات المطلᗖᖔة    : ت سيق  الخدمات  احتᘭاج  وتختلف  مثل  وطبᘭعةعᢝᣢ حسب  برنامج    الخدمات   ᛿ل 

 او التقنᘭة او الإدارᗫة.  اللوجسᘭᙬة

 استفادة من الموارد المتاحة: إعداد الموازنة ᣕة النفقات لتحقيق أقᘘامج ومراق ᢔᣂوضع موازنات ال. 



 

                                                                                                                

 

 
 

  : رامج المركز ب

ᢝ مجال رᗫادة الأعمال والمهارات التقنᘭة والفطنة 
ᡧᣚ ات الطلابᘭر عقلᗫᖔتط ᢝᣘشᜓل جماᚽ امج والخدمات ᢔᣂتدعم ال

ᢝ مجالات الهندسة والتكنولوجᘭا التنافسᘭة.  التجارᗫة، مما ᘌضمن  
ᡧᣚ عهم وتنميتهاᗫد᠍ا لإطلاق مشارᘭأنهم مجهزون ج

᛿ات  ᡫᣄر الᗫᖔعزز تطᘌ ا داعم᠍اᘭ᠍ئᚏخلق نظام᠍ا بᘌ ة، مماᗫة والفطنة التجارᘭة التقن ᢔᣂالخ ᡧ ᢕᣌسد الفجوة ب ᢝ
ᡧᣚ ساعدᘻ ما أنها᛿

ᢝ مجال الهندسة والتكنولوجᘭا. 
ᡧᣚ الناشئة الناجحة 

نامج   م ᢔᣂنامج   أسم ال ᢔᣂنامج   اسم مدير ال ᢔᣂالᗷ شطة الخاصةᙏالأ  

١  

الدورات وورش  
العمل 

  ᢝ
ᡧᣚ بᗫوالتدر

مجال رᗫادة 
  الأعمال 

  د. محمد عصام 

قسم العلوم 
  الاساسᘭة 

ᢝ رᗫادة الأعمال: 
ᡧᣚ مقدمة    ᡧ ᢕᣂك ᡨᣂة، مع الᗫدارة الأعمال التجارលدء وᗷ اتᘭأساس

كة الناشئة.  ᡫᣄاة الᘭدورة ح ᣢع  

:  ال ᢝ ᢔᣐق التكنولوᗫᖔسᙬ  لهاᗫᖔة وتحᘭإرشادات حول أخذ الابتᜓارات التكنولوج
  إᣠ منتجات أو خدمات قاᗷلة للᙬسᗫᖔق. 

ᢝ الصناعات   إدارة الابتᜓار: 
ᡧᣚ ة إدارة الابتᜓار والاستفادة منهᘭفᘭم الطلاب كᘭتعل

  الهندسᘭة. 

᛿ات    تطᗫᖔر نموذج الأعمال:  ᡫᣄشاء نماذج الأعمال والتحقق من صحتها للᙏإ
 . ᡧ ᢕᣌالناشئة للمهندس  

اLean Startupمنهجᘭة   المنتجات  :  لبناء  الفعالة  الطرق   ᣢع  ᡧ ᢕᣂك ᡨᣂل
ᢝ السوق ᗷاستخدام الحد الأدᡧᣍ من الموارد. 

ᡧᣚ ارهاᘘواخت  

والاسᙬثمار:   أو التمᗫᖔل  الاسᙬثماري  المال  رأس   ᡧ ᢕᣌتأم حول كᘭفᘭة  دورات 
ᢝ مجال    غᢕᣂ هادف للᗖᖁــحالاسᙬثمار ال

ᡧᣚ ات الناشئة᛿ ᡫᣄلل ᢝᣤل الحكوᗫᖔأو التم
  التكنولوجᘭا. 

تقدᘌم التدرᗫب عᣢ موضوعات مثل تخطᘭط  ورش عمل مهارات الأعمال:  
᛿ات  الأعمال   ᡫᣄال ᣢع ᡧ ᢕᣂك ᡨᣂات، مع الᘭل والعملᗫᖔعات والتمᘭق والمبᗫᖔسᙬوال

ᢝ مجال الهندسة والتكنولوجᘭا. 
ᡧᣚ الناشئة  

الأعمال:    ᣠإ التقنᘭة  من  الانتقال  حول  عمل  ᡧ  ورش  ᢕᣌالمهندس تدرᗫب 
حلول    ᣠإ وتحᗫᖔلها  التقنᘭة  ابتᜓاراتهم  من  الاستفادة  عᣢ كᘭفᘭة   ᡧ ᢕᣌوالتقني

  أعمال قاᗷلة للتطبيق. 

التقدᘌمᘭة:   والعروض  العروض  تقدᘌم   ᣢع للتدرᗫب  عمل  تدرᗫب  ورش 
والعملاء،   ᛿اء  ᡫᣄوال للمسᙬثمᗫᖁن  فعال  ᚽشᜓل  أفᜓارهم  عرض   ᣢع الطلاب 

  وᘻسلᘭط الضوء عᣢ أهم جوانب منتجهم أو خدمتهم. 

تعلᘭم الطلاب ورواد الأعمال حول    ورش العمل القانونᘭة والملᘭ᜻ة الفكᗫᖁة: 
 ᡨᣂة والعقود وقانون الأعمال والᗫᖁة الفكᘭ᜻ة الملᘌص. ا حماᘭخ  

الفكᗫᖁة:  الملᘭ᜻ة  عمل  براءات    ورش  أهمᘭة  فهم   ᣢع الطلاب  مساعدة 
ᢝ حماᘌة ابتᜓاراتهم. 

ᡧᣚ ᡫᣄ ة وحقوق الᗫاع والعلامات التجار ᡨᣂالاخ  



 

                                                                                                                

 

 
 

᛿ات   ᡫᣄلل القانونᘭة  العمل  الأطر   الناشئة: ورش  ᚽشأن  المشورة  تقدᘌم 
الامتثال   العقود والمسؤولᘭة وقضاᘌا  ذلك   ᢝ

ᡧᣚ ᗷما  ᛿ات،  ᡫᣄال القانونᘭة لإᙏشاء 
ᢝ مجال 

ᡧᣚ ات الناشئة᛿ ᡫᣄالᗷ ا. الهندسة و الخاصةᘭالتكنولوج  

ورش عمل مركزة عᣢ الابتᜓار حᘭث تقوم الفرق بᙏឝشاء سᘘاقات التصمᘭم:  
  الحلول وᙏលشاء نماذج أولᘭة واختᘘارها ᣄᚽعة عᣢ مدار ᗷضعة أᘌام أو أسابيع. 

الأعمال:   رᗫادة  مصممة  منهج  الأعمال  رᗫادة  حول  رسمᘭة  دورات  تقدᘌم 
ᢝ برامج الهندسة والتكنولوجᘭا. 

ᡧᣚ ص᠍ا للطلابᘭخص  

 : ᢝ
ᡧᣎب التقᗫمجال    التدر ᢝ

ᡧᣚ اجات سوق العملᘭاهم احت ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣕب تخصᗫتدر

  الهندسة والتكنولوجᘭا. 

اتᘭجᘭة ᡨᣂات الناشئة:  الخطة الاس᛿ ᡫᣄنجاح ال ᢝ
ᡧᣚ ᢝ ᢔᣑᘭات ᡨᣂط الاسᘭة التخطᘭأهم 

 . ومجال رᗫاده الاعمال

برامج الإرشاد   ٢
  وجᘭه والت

ه   ᢕᣂد. مش  
  قسم الحاسᘘات 

الصناعة:   اء  ᢔᣂخ الطلاب  إرشاد  قطاᢝᣘ  رᗖط  من  ة  ᢔᣂالخ ذوي   ᡧ ᢕᣌف ᡨᣂالمحᗷ
᛿ات الناشئة الذين ᘌقدمون النصائح والتعلᘭقات والأفᜓار.  ᡫᣄا والᘭالتكنولوج  

ᢝ    التوجᘭه الفردي: 
ᡧᣚ ᡨᣂة، ومح ᢔᣂة من رواد الأعمال ذوي الخᘭإرشادات شخص

كة   ᡫᣃ من بناء ᣠالمراحل الأو ᢝ
ᡧᣚ التنقل ᢝ

ᡧᣚ للمساعدة ᡧ ᢕᣌميᘌادᝏالصناعة، والأ
  ناشئة. 

 : ᢕᣂنظ ᣠإ ᢕᣂه من نظᘭعض بناءً    التوجᘘعضهم الᘘل مساعدة الطلاب لᘭسهᘻ
اتهم.  ᢔᣂمهاراتهم وخ ᣢع  

اء:  ᢔᣂب الخᗫر الأعمال، وملاءمة سوق المنتج،    تدرᗫᖔتط ᣢب متخصص عᗫتدر
وᗫــــج، والتوسع.  ᡨᣂوال  

) المقᘭم  الأعمال  داخل  ):  EIRرائد  للعمل   ᡧ ᢕᣌالناجح الأعمال  رواد  جلب 
᛿ات   ᡫᣄأفᜓار ال ᣢعملون عᘌ للطلاب الذين ᡫᣃاᘘم الإرشاد المᘌة، وتقدᘭمᘌادᝏالأ

  الناشئة. 

٣  

برامج  
ᣄᘻ ͭ اتحاضن

᛿ات   ᡫᣄيع ال
  الناشئة 

  ا.م.د. اᘌة عزت 
  قسم العمارة

الأعمال:   ᛿ات  حاضنة  ᡫᣄلل والموارد  المكتᘭᙫة  والمساحات  التوجᘭه   ᢕᣂتوف
  ᢝ

ᡧᣚ اᘭمجال التكنولوج ᢝ
ᡧᣚ كرة. الناشئةᘘمراحلها الم  

ـــع:  ة    برامج الᗫᣄᙬـ ᡨᣂفᗷ م᠍ا ومحدود᠍اᘭتنظ ᡵᣂᜧامج برنامج᠍ا أ ᢔᣂقد تتضمن هذه ال
التوجᘭه   خلال  من  ᣄᚽعة  الناشئة  ᛿ات  ᡫᣄال نطاق  توسيع  يتم  حᘭث  زمنᘭة 

  المكثف والمشورة التمᗫᖔلᘭة وخدمات تطᗫᖔر الأعمال. 

وᗫــــج:   ᡨᣂات الᘭن  فرص لرواد الأعمال لعرض  فاعلᗫᖁثمᙬة للمسᗫأفᜓارهم التجار
ᢝ الصناعة. 

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌأو المتخصص  

الأولᘭة:  النماذج  تطᗫᖔر  الهندسة    دعم  مجالات   ᢝ
ᡧᣚ الأعمال  رواد  مساعدة 

ᡧ النماذج الأولᘭة للمنتج.  ᢕᣌناء وتحسᗖم وᘭتصم ᣢا عᘭوالتكنولوج  

مساعدة رواد الأعمال عᣢ التحقق من    الأعمال:  جدوىͭصحةالتحقق من  
عملاء   مع  والخدمات  المنتجات  اختᘘار  خلال  من  أعمالهم  أفᜓار  صحة 

 . ᡧ ᢕᣌقيᘭحق  



 

                                                                                                                

 

 
 

٤  

تطᗫᖔر الأعمال  
والتمᗫᖔل 
والدعم  
 ᢝ
ᡧᣍالقانو  

 ᢝᣢد. أسماء ع  
  قسم العمارة

᛿اتإرشادات   ᡫᣄال وتوزᗫــــع  :  هᘭᜓل  الأعمال،  تأسᛳس  ᚽشأن  المشورة  تقدᘌم 
محدودة،  الأسهم،   مسؤولᘭة  ذات  كة  ᡫᣃ) المناسب  الأعمال  هᘭᜓل  واختᘭار 

كة، وما إᣠ ذلك).  ᡫᣃ  

الناشئة:  ᛿ات  ᡫᣄلل والمبᘭعات  الᙬسᗫᖔق  اتᘭجᘭات  ᡨᣂات    اسᘭجᘭات ᡨᣂاس تطᗫᖔر 
  ᣢع القائمة  للمنتجات  وᗫــــج  ᡨᣂوال التجارᗫة  والعلامات  العملاء   ᣠإ للوصول 

  التكنولوجᘭا. 

تواصل   الأموال    المسᙬثمᗫᖁن: برامج  رؤوس  ᗷأصحاب  التعᗫᖁف  ᘻسهᘭل 
للᗖᖁــح والمسᙬثمᗫᖁن    ᡧ ᢕᣌالهادف  ᢕᣂل    الغᗫᖔبتم  ᡧ ᢕᣌالمهتم ᛿ات  ᡫᣄال من  ᛿اء  ᡫᣄوال

  المشارᗫــــع المبتكرة. 

المنح:  كتاᗷة  المنح    دعم   ᣢع للحصول  ᗷطلب  التقدم   ᢝ
ᡧᣚ المساعدة 

᛿ات الناشئة، وفرص التمᗫᖔل الأخرى.  ᡫᣄقات الᗷة، ومساᘭالحكوم  

التدرᚱس:  التدرᚱس    منح الابتᜓار لأعضاء هيئة  التمᗫᖔل لأعضاء هيئة   ᢕᣂتوف
ᢝ مشارᗫــــع رᗫادة الأعمال. 

ᡧᣚ حاثهم أو العملᗷق أᗫᖔسᘻ ᢝ
ᡧᣚ الذين يرغبون  

  : ᢝᣘالجما التمᗫᖔل  استخدام دعم  حول كᘭفᘭة  والمشورة  الموارد  تقدᘌم 
  منصات التمᗫᖔل الجماᢝᣘ لᗫᖂادة رأس المال. 

ᢝ الحصول عᣢ تمᗫᖔل للᘘحث والتطᗫᖔر،    تمᗫᖔل الأᗷحاث: 
ᡧᣚ مساعدة الطلاب

  وخاصة الابتᜓارات ذات الصلة ᗷالتكنولوجᘭا العالᘭة أو الهندسة. 

Startup SabbaƟcals  من إجازة  ᗷأخذ  التدرᚱس  هيئة  لأعضاء  السماح   :
ᢝ الدعم من المركز. 

ᡨᣛأفᜓارهم الناشئة، مع تل ᣢس للعمل عᚱالتدر  

الفكᗫᖁة:  الملᘭ᜻ة  مجال   ᢝ
ᡧᣚ حماᘌة    المساعدة   ᣢع الأعمال  رواد  مساعدة 

  ᡫᣄ ال وحقوق  التجارᗫة  والعلامات  اع  ᡨᣂالاخ براءات  خلال  من  اعاتهم  ᡨᣂاخ
  والأᣃار التجارᗫة. 

ᢝ مسائل مثل تأسᛳس    المشورة القانونᘭة: 
ᡧᣚ ةᘭة القانون ᢔᣂالخ ᣠإتاحة الوصول إ

᛿ات والعقود وحماᘌة الملᘭ᜻ة الفكᗫᖁة والامتثال للوائح.  ᡫᣄال  

موارد الᘘحث   ٥
  والتطᗫᖔر 

  د. محمد فوزي
 ᢝ
ᡧᣍقسم مد  

والتطᗫᖔر:  الᘘحث  والمعدات   دعم  الأᗷحاث  ات  ᢔᣂمخت  ᣠإ الوصول   ᢕᣂتوف
والموارد التقنᘭة لمساعدة الطلاب وأعضاء هيئة التدرᚱس عᣢ تطᗫᖔر تقنᘭات 

  جدᘌدة وᗖناء واختᘘار النماذج الأولᘭة المادᘌة. 

كة مع    المشارᗫــــع الᘘحثᘭة التعاونᘭة:  ᡨᣂة مشᘭحثᗷ ادراتᘘم ᢝ
ᡧᣚ اك الطلاب ᡫᣃإ

᛿ات التكنولوجᘭا أو المؤسسات الأᝏادᘌمᘭة لإᙏشاء منتجات وحلول جدᘌدة.  ᡫᣃ  

التكنولوجᘭا:   تحᗫᖔل  ᘻسᗫᖔق   ᣢع الأᝏادᘌمᘭة   ᢝ
ᡧᣚ الناشئة  ᛿ات  ᡫᣄال مساعدة 

ذلك    ᢝ
ᡧᣚ ᗷما  للᙬسᗫᖔق،  قاᗷلة  خدمات  أو  منتجات   ᣠإ التكنولوجᘭة  ابتᜓاراتها 

خᘭص ونقل التكنولوجᘭا.  ᡨᣂاع وال ᡨᣂبراءات الاخ ᢝ
ᡧᣚ المساعدة  

مجᘭات:   ᢔᣂر الᗫᖔارها،  دعم تطᘘات واختᘭمج ᢔᣂر الᗫᖔالموارد اللازمة لتط ᢕᣂتوف
والأدوات   السحابᘭة  والخدمات  مجة  ᢔᣂال منصات   ᣠإ الوصول  ذلك   ᢝ

ᡧᣚ ᗷما 
  التقنᘭة الأخرى. 

  



 

                                                                                                                

 

 
 

٦  

التواصل  
  والتعاون

والمشاركة  
  الصناعᘭة  

  د. محمد نبوي 
  قسم الاتصالات 

الصناعة:   اᝏات  ᡫᣃ  ات᛿ ᡫᣃ مع و التعاون  والمسᙬثمᗫᖁن  الهندسة  التكنولوجᘭا 
وᗫد الطلاب ᗷالفرص و  ᡧ ᡨᣂعات لᣄالتعرض لوالم . ᢝ

ᡨᣛᘭلعالم الحق  

المؤسسᘭة:   اᝏات  ᡫᣄالمجالات ال  ᢝ
ᡧᣚ ى  ᢔᣂ᜻ال ᛿ات  ᡫᣄال مع  اᝏات  ᡫᣄال تطᗫᖔر 

كة والᘘحث والابتᜓار.  ᡨᣂــــع المشᗫة للمشارᘭة والهندسᘭالتقن  

التواصل:  اف مقاᗷلة  علᘭات  للطلاب  ᘌمكن  منتظمة، حᘭث  تواصل  جلسات 
التكنولوجᘭا.  صناعة   ᢝ

ᡧᣚ  ᡧ ᢕᣌوالمهني والمسᙬثمᗫᖁن  الأعمال  تنظᘭم    رواد 
ᢝ تᗖᖁط الطلاب وأعضاء هيئة التدرᚱس  

ᡨᣎة الᘭات والتجمعات الاجتماعᘭالفعال
  والمسᙬثمᗫᖁن ورجال الأعمال. 

الضيوف:    ᡧ ᢕᣌالمتحدث الأعمال  سلسلة  رواد  من  منتظمة  محادثات 
ᢝ مجالات الهندسة والتكنولوجᘭا. 

ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌن الناجحᗫᖁوالمبتك  

  : ᡧ ᢕᣌجᗫᖁكة الخᘘمع  ش ᡧ ᢕᣌط الطلاب الحاليᗖᖁل ᡧ ᢕᣌجᗫᖁكة الخᘘالاستفادة من ش
ᡧ للحصول عᣢ المشورة والتعاون المحتمل.  ᢕᣌرواد الأعمال الناجح  

التكنولوجᘭا:  من    نقل  الفكᗫᖁة  والملᘭ᜻ة  الأᝏادᘌمᘭة  الأᗷحاث  نقل  ᘻسهᘭل 
 ᢝ

ᡧᣚ ات مع الجهات الفاعلةᝏا ᡫᣄة من خلال الᗫقات التجارᘭالتطب ᣠالجامعة إ
  الصناعة. 

᛿ات الناشئة:   ᡫᣄلل ᢝᣢب الداخᗫة من خلال  التدرᘭة العمل ᢔᣂالخᗷ د الطلابᗫتزو
᛿ات الهندسᘭة  ᡫᣄات الناشئة أو ال᛿ ᡫᣄالقائمة. العمل مع ال  

رᗖط رواد الأعمال الشᘘاب ᗷالفرص المتاحة  برامج التدرᗫب الداخᢝᣢ والعمل:  
᛿ات القائمة.  ᡫᣄة والᘭات الناشئة الهندس᛿ ᡫᣄال ᢝ

ᡧᣚ  

ᢝ النظم البᚏئᘭة لᗫᖁادة الأعمال حᘭث    التدرᗫب عᣢ رᗫادة الأعمال: 
ᡧᣚ الانغماس

ᢝ تطᗫᖔر مشارᗫــــع جدᘌدة. 
ᡧᣚ ᡫᣃاᘘشᜓل مᚽ مكن للطلاب المساهمةᘌ  

أᗷحاث السوق   ٧
  ورؤى العملاء 

  ᢝᣢد. اسماء ع  
  قسم العمارة

السوق:   صحة  من  احتᘭاجات  التحقق  فهم   ᢝ
ᡧᣚ الناشئة  ᛿ات  ᡫᣄال مساعدة 

العملاء   من  التعلᘭقات  وجمع  للسوق،  المنتج  ملاءمة  واختᘘار  العملاء، 
 . ᡧ ᢕᣌالمحتمل  

الصناعة:  الوصول إᣠ الأᗷحاث والتقارᗫر والبᘭانات    تقارᗫر واتجاهات   ᢕᣂتوف
ة.  ᢕᣂنᙬاتخاذ قرارات مس ᣢالصناعة لمساعدة رواد الأعمال عᗷ الخاصة  

ᡧ والاستطلاعات:   ᢕᣂك ᡨᣂوالاستطلاعات مجموعات ال ᡧ ᢕᣂك ᡨᣂم مجموعات الᘭتنظ
ᢝ لجمع رؤى قᘭمة للعملاء.  ᢔᣎᗫᖁار التجᘘوالاخت  

٨  

تحدᘌات  
الابتᜓار 

والتعرض  
  ᢝᣥالعال  

  د. محمد نبوي 
  قسم الاتصالات 

Hackathons :   ᢝ
ᡨᣛᘭالحق العالم  مشاᝏل  لحل  الفرق  فيها  تᙬنافس  أحداث 

ᢝ محدد.  ᡧᣎا ضمن إطار زمᘭاستخدام التكنولوجᗷ  

فرص للطلاب للعمل عᣢ حل التحدᘌات الخاصة تحدᘌات حل المشᜓلات: 
᛿ات. ᗷالصناعة، غالᘘ᠍ا  ᡫᣄاء من ال᛿ ᡫᣃ التعاون معᗷ  

للتوصل إᣠ حلول إᗷداعᘭة لمشاᝏل  المساᗷقات:   مساᗷقات هندسᘭة وتقنᘭة 
  تقنᘭة محددة، وغالᘘ᠍ا ما تتضمن التعاون عᢔᣂ التخصصات. 

ᢝ الفعالᘭات الدولᘭة  مساᗷقات العروض التقدᘌمᘭة العالمᘭة:  
ᡧᣚ فرص للمشاركة

᛿ات الناشئة، والتواصل مع   ᡫᣄلدان. للᘘمختلف ال ᢔᣂاء ع᛿ ᡫᣄن والᗫᖁثمᙬالمس  



 

                                                                                                                

 

 
 

ᢝ الخارج:  
ᡧᣚ ادة الأعمال  برامج الدراسةᗫᖁة لᘭة الدولᘭئᚏالنظم البᗷ ط الطلابᗖر

  لتوسيع فهمهم للأسواق العالمᘭة. 

الدولᘭة:  السوق   ᢝ
ᡧᣚ استكشاف   التوسع   ᣢع الناشئة  ᛿ات  ᡫᣄال مساعدة 

التجارᗫة   الأعمال  توسيع  حول  الموارد   ᢕᣂتوف خلال  من  الدولᘭة  الأسواق 
اتᘭجᘭات دخول السوق.  ᡨᣂة، واسᘭمᘭا التنظᘌة، والقضاᘭالعالم  

الأعمال:   رᗫادة  وفعالᘭات  ᢝ  نوادي 
ᡨᣎال الأعمال  رᗫادة  وفعالᘭات  نوادي  دعم 

ᢝ تعزز الإᗷداع والتعاون وروح رᗫادة الأعمال. 
ᡨᣎقودها الطلاب والᘌ  

  العمل عᣢ الحصول عᣢ المنح الدولᘭة. المنح الدولᘭة: 

٩  

الاستدامة  
والمسؤولᘭة  
الاجتماعᘭة 
᛿ات  ᡫᣄلل
وشᘘᜓات 
 ᡧ ᢕᣌجᗫᖁالخ  

  ا.م.د. اᘌة عزت 
  قسم العمارة

  : ᢝᣘالاجتما  ᢕᣂالتأث ذات  الناشئة  ᛿ات  ᡫᣄاستخدام  ال كᘭفᘭة   ᣢع  ᡧ ᢕᣂك ᡨᣂال
والرعاᘌة   والتعلᘭم  الاستدامة  مثل  المجتمعᘭة،  التحدᘌات  لحل  التكنولوجᘭا 

  الصحᘭة والوصول إᣠ الموارد. 

اء والابتᜓار المستدام:   ᡧᣆا الخᘭتركز  التكنولوج ᢝ ᡨᣎات ال᛿ ᡫᣄشاء الᙏشجيع إᘻ
  عᣢ الاستدامة والبᚏئة من خلال الحلول القائمة عᣢ التكنولوجᘭا. 

ᢝ  تطᗫᖔر المشارᗫــــع الاجتماعᘭة:  
ᡧᣚ دعم الطلاب ورواد الأعمال الذين يرغبون

الاستدامة    ᣢع  ᡧ ᢕᣂك ᡨᣂال مع   ، ᢝ ᢔᣍجاᘌإ  ᢝᣘاجتما  ᢕᣂتأث ذات  ناشئة  ᛿ات  ᡫᣃ إᙏشاء 
  والرعاᘌة الصحᘭة والتعلᘭم والتحدᘌات الاجتماعᘭة الأخرى. 

الأثر:   الأثر  قᘭاس  وលدارة  قᘭاس   ᣢع الأعمال  رواد  لمساعدة  الموارد   ᢕᣂتوف
ᢝ لمشارᗫعهم.  ᡽ᣎوالبي ᢝᣘالاجتما  

  : ᡧ ᢕᣌجᗫᖁالخ ᛿ات  إرشاد  ᡫᣃ أᙏشأوا  الذين   ᡧ ᢕᣌجᗫᖁالخᗷ  ᡧ ᢕᣌالحالي الطلاب  رᗖط 
ᢝ صناعة التكنولوجᘭا. 

ᡧᣚ ناشئة ناجحة  

:    فاعلᘭات ᡧ ᢕᣌجᗫᖁالخ  ᡧ ᢕᣌجᗫᖁوالخ للطلاب  ᘌمكن  حᘭث  أحداث  استضافة 
  مع᠍ا. التعاون ومشاركة الأفᜓار ورᗖما إطلاق مشارᗫــــع جدᘌدة 

  

  

  

 

           ᢝ
ᡧᣛــهام مصطᗫا.د. محمد عليوة                                                                             أ.د. ر  
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